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коммуналдык мемлекеттзк мекемесппн
ЖАРFЫСЫ

1-тарау. Жалпы ережелер

1. Туркiстан сблысынын бiлiм баскармасынын Созак ауданынын бiлiм белiмiнi
«Ш. Уалиханов атындагы жалпы бiлiм беретiн мектеп» коммуналдык: мемлекетпк мекеме:
(булан dpi - мемлекеттiк мекеме) бiлiм функцияларын жузеге асыру ушiн мекеме ~ымды
кмкыклык нысанында кмрьтлган, занды тхлга мортебесгне ие коммерциялык емес мекеме балы
табылады.

2. Мемлекеттiк мекеменгн 1<.\7РЫлтайшысы Туркiстан облысы оюмшп болып табылаш
(бмдан dpi - I~ылтайшы).

3. Тиiстi саланын уокшетп органы, сондай-ак оган байланысты мемлекеттiк мекеменi
мулкiне катысты J<:\1К:ЬТК: субъекпсппн функцияларын жузеге асыратын орган Туркiста
облысынын бiлiм баскармасынын Созак: ауданынын бiлiм белiмi (dpi карай - Уокшетп орган
болып табылады.

4. Мемлекеттiк мекементн атауы: Туркiстан облысынын бiлiм баскармасынын Соза
ауданыньщ бiлiм белiмiнiн: «Ш.Уалиханав атындагы жалпы бiлiм беретiн мектеп» коммуналды. .мемлекетт1к мекемес1.

5. Мемлекеттiк мекеменiн: т;7:рrан жерi: индекс 161002. К,азак:стан Республикась
Туркiстан облысы, Созак: ауданы, Жартьпебе ауылдьщ округi, Ак:к:олтьщ ауылы, Архабае
К,одас кешесi, rимарат 27А.

2-тарау. Мемлекеттiк мекеменiн зан:дьщ М;Jртебесi

6. Мемлекетгiк мекеменiн: К,азак.стан Республикасынын зан:намасына сdйкес дербе
тен:герiмi, банкте шаттары, бланкiлерi, К,азак:стан Республикасыньщ Мемлекетгiк Елтан:бас
бейнеленген жdне мемлекеттiк мекеменiн: атауы жазылrан мерi болады.

7. Мемлекеттiк мекеме баска зан:ды Т'\"ЛFаны J<:\1pa алмайды, сондай-ак: аны
I<:\7рылтайшысы (к:атысушысы) бала алмайды, К,азак.стан Республикасы зан:намасында кезделге
жаrдайларды к:аспаrанда.

8. Мемлекеттiк мекеме езiнiн: мiндеттемелерi байынша езiнiн: кепiлдiгiндегi ак.шаме
жауап бередi. Мемлекеттiк мекемеде ак.ша жеткiлiксiз балrан кезде аньщ мiндеттемелеJ
байынша К,азак:стан Республикасы немесе аблыстык: бюджет к.аражатымен субсидиарлы
жауапты балады.

9. Мемлекеттiк
Республикасы К,аржы

мекеменщ азаматтык.-к.1к:ык:тык: мdмiлелерi, алардьщ К,азак:ста
министршпнщ аумак:тык: к:азынашылык: белiмшелерiнде мiндет

тiркелгеннен кейiн, кушiне енедi.

3-тарау. Мемлекеттiк мекеме к:ызметiнiн: м;Jнi мен мак:саттары

1 О. Мемлекеттiк мекеме к:ызметiнiн: мdнi: ртттык. жdне жaлlljЬf-f;3a:rvгз11"FFЬ~
rылым мен практика жетiстiктерi негiзiнде жеке адамды к.алыhта5) ~W,i=~~ь1ifyнt Ж!@f

кdсiптiк шьщдауrа баrытталrан сапалы бiлiм алу ушiн к:ажеттi жarJr.aйлaJ2. жа8~. н r,
11. Мемлекеттiк мекеме к:ызметiнiн: мак,саты: жеке т~аНJ,т к:irып1састю :~ жd1дамытуrа баrытталrан улгiлiк ак,у баrдарламаларын мен:геру а~:ы;,r-6.iпiм алУ!Ц_Ьmардь;
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функцианалдьщ сауатгылыFЬrн дамытуга жагдайлар жасау; олардын шыгармашылык, руха
жэне дене бiтiмi мумкiндiктерiн дамыту, адамгершiлiк пен салауатгы емгр салтынын бе]
негi3дерiн кальлпастыру, азаматгыльщ псн патриотиэмгс, 03 Отаны - Казакстан Республикасъ
сушспенппшкке, мемлекетпк рэмгздерд] жене казак: тiлiн ~рметгеуге, халык досгурле;
кашрлеуге, Конституцияга карсы жэне когамга карсы кез келген к0рiнiстерге тезбеугэрбиелеу,

12. Мемлекетгiк мекеме максатка кол жетктзу ушiн мынадай кызмет турлерiн жузеасырады:
1) iшкi торпп ережелерiн озтрлеу жэне бекiту;
2) жммыс оку жоспарлары мен жммыс оку баrдарламаларын эзтрлеу жене бекiту;
3) кыскартылган окыту мерзтмлмен бiлiм беру багдарламаларын озгрлеу жоне бекiту;
4) ата-аналарды жэне езге де занды 0кiлдердi, бiлiм алушылар мен тdрбиеленушiлер

жыл сайын агымдагы оку жылынын сонына дейiн:
алдаrы оку жылында пайдалануга ~сынылатын окулыктар мен оку-dдiстемелiк кешендерiн

жене баска да косымша dдебиетгердiн,, онын iшiнде электрондык жеткi3гiштегiлерiнiн, пзбетуралы;

5) бiлiм беру багдарламаларын бейiмдеу жэне iске асыру;
6) ~лтгык бтрыпгай тестiлеудi коспаганда, бiлiм алушылардьщ улгер1мше агымдаг

бакылауды жургi3у, оларды аралык ж~ше корытынды атгестатгаудан 0ткi3у;
7) 03 каржы каражатгары шектерiнде КЫ3меткерлерге J<азакстан Республикасыны

3ан,намасында белгiленrен тdртiппен лауазымдьщ айльrк:акылар (ставкалар), косымша а:к:ылщ
устеме а:к:ылар жdне 0зге де ынталандыратын т0лемдер белгiлеу;

8) 1\азакстан Республикасыньщ 3ан,намасында белгiленген тdртiппен кадрларды
бiлiктiлiгiн артгыруды жdне оларды кайта даярлауды камтамасьr3 ету;

9) 1\азакстан Республикасыньщ 3ан,намасында белгiленген тdртiппен педаготтердi. . . . .
мшдетг1 мер31мд~к медициналык карап-тексеруден 0туш камтамасы3 ету;

1 О) мемлекетгiк мекеменi материалдык-техникалык :к:амтамасы3 ету, жарактандыру меj
жабдьщтау;

11) 1\азакстан Республикасыньщ 3ан,намасында белгiленген тdртiппен а:к:ылы негi3д
тауарларды (~мыстарды, КЫ3метгер к0рсетудi) ~сыну;

12) жаргыльrк: КЫ3Метгi жу3еге асыру ушiн :Каза:к:стан Республикасыньщ 3ан,намасынд,
белгiленген тdртiппен косымша каржылык жdне материалдьщ каражат к03дерiн тарту;

13) денсаулы:к: сактау саласындагы уdкiлетгi органмен жdне халы:к:тьщ санитариялы:к:
эпидемиолоrияльrк: салауатгылыгы саласындагы мемлекетгiк органмен келiсу бойынша бiлil\
беру саласындагы уdкiлетгi орган ай:к:ындайтын тdртiппен бiлiм алушыларды тамакпеr
камтамасы3 ету;

14) бiлiм алушылар мен тdрбиеленушiлерге медицинальrк: К:Ы3мет к0рсетудi :к:амтамасы::ету;

15) бiлiм алушылар мен тdрбиеленушiлердiн, денсаулыгын сак:тау мен ныгайтуды
:к:амтамасы3 ету;

16) балалардьщ денсаулыгына жdне дамуына 3ардабын тиri3етiн ак:паратка кол жеткi3уiн
шектеуге арналган, байланыс операторларыньщ керсетiлетiн :К:Ы3метгерiн пайдалана отырып,
бiлiм алушылардьщ, тdрбиеленушiлердiн, Интернетке к:ол жеткi3уiн :к:амтамасы3 ету;

1 7) бiлiм беру саласындагы а:к:параттандыру объектiлерiне dкiмшiлiк деректердi берудi
камтамасы3 ету;

18) бiлiм алушылар мен Тdрбиеленушiлердi асырау жdне олардын, тiршiлiк ету
жагдайларыньщ белгiленген нормалардан темен болмауын камтамасьr3 ету;

19) когамды:к: e3iн-e3i бас:к:ару орrандарыньщ, к:огамдык: бiрлестiктердiн, КЫ3метше
жdрдемдесу;

20) 1\азакстан Республикасыньщ 3ан,намасында белгiленген тdртiппен каржылык
есептiлiктi табыс ету; '-t--.,.,..tt,ь+~н

6
J.1

21) кадрларды кdсiптiк даярлаудьщ казiргi 3аманrы нысандарьrн енгi-зf ;я №I· 1

13. Мемлекеттiк мекемеге осы жарrыда бекiтiлген 03 К:Ы3Метiнiн, мdнi ~ ма:к:сf
сай келмейтiн КЫ3меттi жу3еге асыруrа, сондай-ак: мdмiлелер жасауrа тыйым ~алынады.- ---- /
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1-t. Мемлекеттiк мекеме Казакстан Республикасынын зандарымен немесе кwылт,
кµкаттарьNен накты шектелген не онын басшысынын: жаргылык к1зыретiн буэа отыры
кызм т максаттарына кайшы жасалган момше: тиiстi саланын уокшетп органнын неме
прокурорлын талап-арызы бойынша жарамсыз деп танылуы мумкiн.

4-тарау. Мемлекеттiк мекеменi баскару

1 - . \!fемлекеттiк мекеменi жалпы баскаруды Уэкшетп орган жузеге асырады.
16. Уэкшетп орган колданыстагы заннамаларда белгiленген ретпен мынада

функциялард жузеге асырады:
1) мемлекетпк мекемеге мулiктi бекiтiп бередi;
-) мемлекетпк мекеменгн жеке каржыландыру жоспарын бекiтедi;
3) мемпекетпк мекеме мулкiнiц сакталуына бакылауды жузеге асырады;
-+) мемлекегпк мекементн баскару органдарынын кмрылымын, кмрылуы тсрпб: ме

екглетпк мерзтмгн, мемлекеттiк мекементн шешiмдер кабылдау тэрпбгн аныктайды;
-) мемлекетпк мекеме басшысынын кмкыкгарын, мiндеттерi мен жауапкершiлiгiн, он

лауазымынан босату негiздерiн айкындайды;
6) мемлекетпк мекементн кмрылымы мен шектi шгаттык санын бекiтедi;

) жылдык каржы есептiлiктi бекiтедi;
8) мемлекетпк мулiк женiндегi уэкшетп органга мемлекеттiк мекемеге берiлген немее

езiнiн шаруашылык кызмепнтн нотижссгнде олар сатып алган мулiктi алып коюга немесе кайл
белуге жазбаша келiсiмiн бередi;

9) осы жаргыньщ жdне Казак.стан Республикасынын: зан:намасында белгiленген езге i
функuия.1арды жузеге асырады.

1 7. Мемлекеттiк мекеме басшысы Казак.стан Республикасы зан:намасында кезделге
жаr,::~:ай.,арды коспаганда, тиiстi саланын: уdкiлеттi органымен кызметке тагайындалады ЖdВ
кызметтен босатылады.

18. Мемлекеттiк мекеменiн: басшысы мемлекеттiк мекеме Ж\сМЫСЫН 1йымдастырады жdн
басшы.1ык етедi, Ужiлеттi органга тiкелей багынады (Казак.стан Республикасы зан:намасынд
кез;rе;rген жаrдайларды коспаганда) жdне мемлекеттiк мекемеге жуктелген мiндеттер ме
о.1ардын ез функцияларын жузеге асыруына жеке жауапты болады.

19. Мемлекеттiк мекеменiц басшысы дара басшыльщ кагидаты бойынша dрекет етеJ
жdне мемлекеттiк мекеме кызметiнiн: барльщ м;:~селелерiн .К,азакстан Республикасыны
заннамасында жdне осы жаргыда айкындалатын ез ~ыретiне с;:~йкес дербес шешедi.

20. Мемлекеттiк мекеме басшысыньщ мемлекеттiк мекемемен жаргыльщ емес кызмет
жузеге асыруга багытталган ;:~рекетi ен:бек мiндеттемелерiн б~у болып табылып, тdртiптiк ж;:~н
\1атериа.,1дык жауапкершiлiкке ;:~келедi.

21. Мемлекеттiк мекеменiц кызметтi жузеге асыруы барысында мемлекетт1к мекем
басшысы Казакстан Республикасы зан:намасында белгiленген т;:~ртiппен:

1) мемлекеттiк мекеме атынан сенiмхатсыз ;:~рекет етедi;
2) мемлекеттiк органдарда, баска да 1йымдарда мемлекеттiк мекеменiн: муддесi

бi.т:ripeдi;
3) шарттар жасайды;
4) сенiмхаттар бередi;
5) ме\шекеттiк мекеменiн: iссапарларга, тагылымдамага, кызметкерлердi казакстанды

жdне шетел.1iк оку ортальщтарында окытуга ж;:~не кызметкерлердiн: бiлiктiлiгiн жогарылатуды
озге де турлерiне байланысты тdртiбi мен жоспарларын бекiтедi;

6) банк шоттарын ашады;
7) барлык кызметкерлер ушiн мiндеттi б1йрыктар шыгарады жdне н1скаулар бередi;
8) Ужiлеттi орган таrайындайтын кызметкерлердi коспаrrнда,~еттiк мекеменi

кыз:v1еткерлерiн Ж\сМЫСКа кабылдайды ж;:~не Ж\сМЫстан босатады; t(/oт"L~~
9) мемлекеттiк мекеме кызметкерлерiне, Казак.стан Республикасыньrн_ ~~~а:оьЧiс:а 1р- е

кетермелеу Жdне жазалау шараларын колданады; /
1 О) ез орынбасарыньщ (орынбасарларыньщ) ж;:~не мемлеке~::~:.ш мекеменiн: езг е басr'ш
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кыэметкерлерппн мiндеттерi мен екшетпктер аясын айкындайды;
11) оrан Казакстан Республикасы зан:намасымен, осы жаргымен жэне Уокшетп органь

жукт лен езге де функцияларды жузеге асырады.

5-тарау. Бiлiм беру бащарламаларьmьщ тiзбесi

-· Бгпм беру процесiнiн, максаты мыналар болып табылады: имандылык, зияткерл
1 .1 ни. тэнпк жагынан дамыту жоне кэстби кмэыретплжт; калыптастыру максаттарыг

. а ырылагын торбиепеу мен окытудын узiлiссiз процесi.
_3 __ f млекетпк мекементн жалпы бiлiм беретiн оку баrдарламалары жеке адамнын жал:

IJ.J ни пн ка.1ьrптастырудьщ, жеке адамды когамдагы емiрге бейiмдеудiн, мгндетте]
шут . кэ iптi, мамандьщты саналы турде тандау мен мен,геру ушiн непз жасау
гъл тган.

Жалпы бппм беретiн оку баrдарламалары маэмунына карай мынадай о
гда .1~ галарына:

! :т пке лейтнп торбие мен окыгу;
_ б тауыш бгпм беру;
~ н пзп орта бiлiм беру;
- · галпы орта бiлiм беру болып белiнедi.
д-. ынлы адамдардын олеуегп мумкiндiктерiн негурлым толык дамыту ушiн о

ынын жекелеген пэндергн терендетiп окытуды кездейпн мамандандырылr,
т бi.-i. 1 6 ретiн оку баrдарламалары эзтрленед].

1 лнлгп шектеулi балалар ушiн арнаулы оку баrдарламалары азгрленед].

6-тарау. Мекемеге кабылдау тэрттб!

_ . . f млекетпк мекемеде бiлiм алушылардын: катарына кабылдау бiлiм бе1
· · . 1 к че басшысынын, бvйрыrы негiзiнде жургiзiледi.

_:. Ба ауыш сыныпка дайындьщ ден,гейiне карамастан, мемлекеттiк мекеме кызм1
=.....->т'Р'-...:R а~. ~акта rуратын барльщ балалардын, колжетiмдiлiгiн камтамасыз ете отырып, алт

· · н кунтiзбелiк жылда алты жаска толатын балаларды бiрiншi сыныпка кабылдауд
- ЬlЗ Т ,.]1.

Ба.1анын ата-аналары немесе езге зан:ды екiлдерi келесi :к;vжаттар тiзбесi
Н:...."ЪIК укi:,..1ет» веб - порталы (бVдан Jpi - Портал) портал аркылы vсынады:
та-ана..1ардьщ немесе баска зан:ды екiлдердiн, К,азакстан Республикасы Бiлiм ЖJF

иннстрiнiн 2018 жылrы 12 казандаrы «Бастауыш, негiзгi орта ЖJНе жалпы ор1
·:·а.1пы бiлiм беретiн оку баrдарламаларын iске асыратын бiлiм беру vйымдарьш

---ЬL1.Jаулщ улгiлiк каrидаларын бекiту туральш № 564 бvйрыrымен бекiтiлге
- ынын нысанына сJйкес елюш;

_:::,,н ау.1ык сактау ~йымдарынын: бастапкы медицинальщ кvжаттама нысандары
--=ы Казакстан Республикасы Денсаульщ са:к:тау министрiнiн, мiндетiн аткарушыны

· _ О казандаrы № К,Р ДСМ- 75/2020 б¼йрыrымен бекiтiлген № 065/у нысанДJ
· •.:::айы туралы аньщтама жJне «Бала денсаулыrы паспорты» 026/у-3 есеп нысань
Р П\·б.1икасыньщ Денсаульщ сактау министршщ мiндетiн аткарушыны

чаусымдаrы № 469 б~йрыrымен бекiтiлген № 026/у-3 нысан денсаулы

улпшк каrидаларын
ос:ыхr:::2:~ - · '1i нысанына СJйкес етiнiш; ,

~ ~ - ~ын растайтын кvжаттьщ тупнvскасы (тупн~скаG.ы-са.~~""""'~== ажет
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ол керсетiлетiн кызметп алушыга к:айтарылады);
3) денсаулык жагдайы туралы аныктама «Денсаулык сактау 1йымдарыньщ бас

\1едициналык: ~жаттама нысандарын бекiту туралы» К,азак:стан Республикасы Денс
сак:тау министрппн мiндетiн аткарушынын 2020 жылгы 30 казандагы № К,Р ДСМ-17:
б:v:йрыrымен бекiтiлген № 065/у нысанды денсаулык: жагдайы туралы аныктама жоне
ленсаупыгы паспорты» 026/у-3 есеп нысанын толтыру жэне жургiзу женiндегi «Нмскау:
бекiту туралы» Квзаксган Республикасыньщ Денсаулык: сактау министрппн м.а. 2003 )
24 маусымдаrы № 469 б:v:йрыrымен бекiтiлген No 026/у-3 нысан денсаулык: жагдайы 1

аныктама;
4) баланьщ 2 данада 3х4 см елшемiндегi фотосуретi.
Шетелдiк жене азаматтыгы жок керсетiлетiн кызметп алушылар ездерiнiн: мэрт

айкын-1айтын, тwrылык:ты жерi бойынша тiркелгенi туралы белгiсi бар мынадай к:1жат1
бiрiн ;тсынады:

16 жаск:а дейiнгi балалардын ата-аналары немесе занды екiлдерi шетелшктег
азаматтыгы жок: адамдар ез баласын бiлiм беру :v:йымдарын анык:тау барысында обл
республикалык манызы бар кала, астана аудан (облыстык: манызы бар к:ала)
баскарча.,1арына етiнiш жасайды жэне Казакстан Республикасында Ч,'рак:ты тмруга
бертлген кмжвлты 1сынады:

1) шетелдiк - шетелдiктiн: Каэакстан Республикасында тмруга ык:тиярхаты;
_)
., )

4
-)

азаматтыгы жок: члrа - азаматтыгы жок: ч':лrаньщ куалтп;
боскын - боскыннын куэлтп;. . . . ..
паналатуды гздеупп тмлга - паналатуды гздеутш т1лrаньщ куэлтп;
канлас - к:андас куdлiгi.
Керсетiлетiн к:ызметтi алушыньщ жеке басын куdландыратын ~жат, балан~

тура..~ы ку;шiгi, мекенжай анык,тамасы туралы мdлiметтердi керсетiлетiн к:ызметтi беруu
. 1е:ч.1екеттiк акпаратгык жуйелерден «электрондык: укiмет» шлюзi арк:ылы
Тиi тi чеч:rекетгiк органдар шектеу iс-шараларын жузеге асырrан, тетенше жаrдай ею
бе.1гi.1i бiр аумак:та gлеуметтiк, табиrи жdне техногендiк сипаттаrы тетенше жа
1;ъш-1аrан жаrдайларда № 065/у и 026/у-3 нысандаrы медициналык: анык:таN

·ер етi.1етiн к:ызметгi алушылар осы аумак:та шектеу iс-шараларын алып тастауrа, 1

:··аr-1ай-1ын колданысын ток:татуrа к:арай тiкелей бiлiм беру :v:йымдарына :v:сынады.
к.+жаттарды к:абылдау аrымдаrы кунтiзбелiк жылдьщ 1 cgyipiнeн бастап 1 та

.:r йiн Л\.·узеге асырылады.
Бiрiншi сыныпк:а к:абылдау туралы б:vn:рык:ты аrымдаrы жылдьщ 25 TaN

· шiп1р1.:n-1ей шыrарылады.
2 . Бастауыш, негiзгi орта, жалпы орта бiлiм беру :v:йымдары арасында ба

-: ы тыру ушiн к::v:жаттарды к:абылдау К,азак:стан Республикасы Бiлiм жgне rылым мин
жы.1rы 12 к:азандаrы «Бастауыш, негiзгi орта жgне жалпы орта бiлiмнiн: жалг

- !-- тiн оку баrдарламаларын iске асыратын бiлiм беру :v:йымдарына ок:уrа к:абы.
7.1.iiк каrи-1аларын бекiту туралы» б:v:йрыrымен бекiтiлген 2-к:осымшаrа сdйкес «Ба

- ~ :згi орта. жалпы орта бiлiм беру :v:йымдары арасында балаларды ауыстыру ушiн ~)I<

_ -ы..1.1ау» \1емлекетгiк керсетiлетiн к:ызмет стандартына сdйкес каникул кезен:i1
i 1iн. баска елдi мекенге кешудi, К,азак:стан Республикасынан т:v:рак:ты т:v:pyr

~ з.rан,Jа) портал арк:ылы жузеге асырылады.
_ . Екiншi, ушiншi, тертiншi, бесiншi, алтыншы, жетiншi, сегiзiншi, тоr

- - ьmтарына кабылдау Мемлекетгiк мекеменiн: к:ызмет керсету аумаrында т:v:раТI
_~1ар.Jын колжетiмдiлiгiн к:амтамасыз ете отырып жузеге асырылады.

_9_ Оныншы, он бiрiншi (он екiншi) сыныптарына бiлiм алушыларды 1

· ттiк \1екеменiн: к:ызмет керсету аумаrында ч:ратын бiлiм алушылардьщ к:олже1
ыз ете отырып жdне бiлiм алушыньщ жеке етiнiшiнiн: н~ оламьщ ата-ана

зан.;:Iы екiлдерiнiн: етiнiшiнiн: жgне негiзгi орта бiлiм тур"tiлы" tf.м ~idi!;f~
ын непзшде жузеге асырылады. 1 1 'Е Т en ~т

:о. \1б1.r1екетгiк мекемеге к,абыдлау К,азак,стан Республикасыньщ ол~
--·--, ына ж;:ше бiлiм саласындаrы уgкiлеттi органньщ б\d1рыrына..с;:Jякес, жузеFе асы-
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0тiнiштер кунтiзбелiк жылдьщ 15 тамызга дейiн кабылданады.

7-тарау. Бiлiм беру \[Йымынан бiлiм алушылар мен тербвеленушшерд!
шыгару негiздерi жэне тэрттб!

31. Он алты жаска дейiнгi балаларды орта бiлiм беретiн мемлекеттiк }?Йымд.
шыrаруrа кмкыкка карсы срекеттер жасаганы, бiлiм беру }?Йымдарыньщ жаргысын ер
жэне бiрнеше рет бузганы ушiн бiлiм беру }?Йымы мемлекетпк баскару органыньщ ш
бойынша ерекше жагдайларда руксаг етiледi.

Жетiм балаларды жэне ата-анасыньщ камкорлыгынсыз калган балаларды ш1
туралы шешiм корганшы жэне камкоршы }?Йымдардьщ келiсiмiмен кабылданады,

Пробация кызмепнщ есебiнде тмрган комелетке голмагандарды орта бiлiм бе
мемлекетпк }?Йымдардан шыгару туралы шецпм пробация кызмепшн келтсв
кабылданады,

8-тарау. Бiлiм беру \[Йымыньщ бiлiм алушылармен, тJрбиеленушiлермен жэне (неме
олардын ата-аналарымен жоне озге де занды екiлдерiмен катынасгарын ресiмдеу тер

32. Мемлекетпк мекеме мен ата-аналар немесе занды екшдер арасындагы 1<а
катынас бiлiм алушылар мен торбиеленуцплерд; мемлекетпк мекемеге кабылдау ке
жасалатын шартпен реттеледг,

33. Кэмелетке толмаган окушылардын ата-аналары мен езге де занды екiлдерiне
б ру :µ1ьD-еrарынан балаларынын: улгерiмi, торпб; жане OI<Y жагдайлары туралы а1<пара1. . .rучюн.JIП камтамасыз еплещ.

9 -тарау. Бiлiм беру процесiн \[ЙЬ1мдастыру
(оньщ iшiнде окыту ЖJне прбиелеу тiлi (тiлдерi), бiлiм алушылардьщ, сабак режимi:

-1-. Мемлекеттiк мекеменiн: 01<у-тdрбие 1<ызметi мемлекеттiк жалпыга мiндеттi бiлiм
'тан.Jарттары негiзiнде dзiрленген O1\У жоспарлары мен багдарламаларына сdйкес ж1

_ ... ыры.1а.Jы.
\1.еч;текеттiк мекеме бiлiм алушылардын: мемлекеттiк тiл ретiнде 1<аза1< тiлiн бi

н.Jай-ак бiлiм берудiн: тиiстi ден:гейiнiн: мемлекеттiк жалпыга мiндеттi бiлiм беру стандар­
йке орыс тiлiн жdне шет тiлдерiнiн: бiреуiн O1<ып-уйренуiн 1<амтамасыз етедi.

35. Бiлiм алушылардын: OI<Y жуктемесi, саба1< режимi мемлекеттiк жалпы мiщ
ан.Jарттар, 01<у жоспарлары мен денсаульщ саюау жdне бiлiм беру органдарь
~ныстары негiзiнде dзiрленген мекеме бекiтетiн ережелермен ай1<ьrnдалады.

36. Мемлекеттiк мекеме бiлiм алушыларды бiлiм алушылардын: улгерiмiн агым.
-~ъ1.1ау.Jы жdне аральщ аттестаттауды еткiзудiн: нысандарын, тdртiбiн жdне кезен:дi.
--.~.c·r тан.Jайды .

..., Оку-тdрбие процесi бiлiм алушылардын:, тdрбиеленушiлердiн:, педагогте
ршi.1iк кадiр-1<асиетiн езара I<}lрметтеу жdне мугедектiгi бар адамдардын: I<}?I<Ьщтаr

1 б ру жуйесiнiн: барльщ ден:гейлерiнде 1<wметпен 1<арау негiзiнде жузеге асырылады.
Бi.1i\1 алушылар мен тdрбиеленушiлерге 1<атьrсты куш керсету, моральдьщ )

'f ·а.1ык кысым жасау dдiстерiн 1<олдануга жол берiлмейдi.
38. :v1емлекеттiк мекеме тdрбие багдарламалары бiлiм беру процесiнiн: I<}?рамдас бЕ
табылады жdне бiлiм алушылардьщ, тdрбиеленушiлердiн: патриоттьщ, азамат

наuионалдьщ, жогары моральдьщ жdне имандыльщ сезiмiн 1<алыптастыруга, сонда
--· ·акты 1<ызыгушыльщтары мен 1<абiлеттерiн дамытуга багытталган .

. 1е\1.1екеттiк мекеме нdсiлдiк, этностьщ, дiни, dЛe~~1Jit1F. Ы№гm ttе-ъ-в,rы
. 10 • Н r'L.J / 1._ · -:·ша.1ьщты насихаттауга, милитариспк жdне де хальщ ра Ь\ ~ -уН ~Ц 1. ~ . /---··-"''· а танылган принциптерше 1<аишы келепн езге де ид яЩtрдь насиха'::тауга ты:

----~Ы. 1
39. дскерге шак:ырылуга дейiнгi жdне шак:ырылу жасындаf'Бrбiлiмсt:тту-шыла_!Эдын не


